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Oggetto

Procedura valutativa per la progressione tra le Aree ai sensi degli articoli 89 e
92 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio
2024, riservate al personale tecnico e amministrativo in servizio presso |l
Politecnico di Milano con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di cui alla
procedura codice 6.204.2025, bandita con D.D. 1803, prot. n. 0020317 del 28

gennaio 2025.




Area Risorse Umane e Organizzazione

Procedura valutativa per la progressione tra le Aree ai sensi degli articoli 89 e 92 del CCNL

Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024, riservate al personale

tecnico e amministrativo in servizio presso il Politecnico di Milano con rapporto di lavoro a

tempo indeterminato, di cui alla procedura codice 6.204.2025, bandita con D.D. 1803, prot.
n. 0020317 del 28 gennaio 2025.

La Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione

Visti e considerati:

il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

gli articoli 89 e 92 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18
gennaio 2024;

il Regolamento di Ateneo per la progressione tra le Aree del personale tecnico e
amministrativo vigente;

il bando di selezione codice 6.204.2025;

il D.D. prot. n. 0070784 del 20.03.2025 di nomina della Commissione di valutazione;

il D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 e in particolare I'art. 19 in tema di doveri di trasparenza nelle
procedure di selezione pubblica;

i principi di cui all’'art. 5, par. 1, lett. c del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), in base al
quale i dati personali devono essere comunicati in modo adeguato, pertinente e
limitato a quanto necessario per le finalita del loro trattamento;

I'art. 6, par. 1, lett. e) del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), in base al quale il
trattamento e lecito se necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico
0 connesso all’'esercizio di pubblici poteri;

i verbali della Commissione di valutazione;

DECRETA

Art. 1. E approvata la graduatoria dei vincitori e delle vincitrici della procedura valutativa per n.

settantasei (76) progressioni tra le Aree per il passaggio dall'Area dei collaboratori all'Area dei
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funzionaririservata ai dipendenti e alle dipendenti in servizio con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato presso il Politecnico di Milano. Codice 6.204.2025.
Art. 2. Sono dichiarati vincitori e vincitrici della suddetta procedura valutativa:

e Alberello Conti Eleonora Adele

e AsaroAgata

e Balestreri Alessandra

e Bandini Mauro

e Bertolino Ester

e BoassaSara

e Bondi Emanuele Maria Riccardo

e Bottazzo Antonella

e BrunettiValentina

o Cairati Gaia Maria Brigitte

e (CanziAlessandra

e Cicolin Daniela

o Cipolloni Efisia Carola

o Ciuffini Marco Giuseppe

e CiunaLluisa

e Cogliandro Claudia

e Colombo Giuseppina

e ConciClaudia

e Confalonieri Alessandra

e Contran Amedeo

e CorioMonica Natalia

e (Costanzo Maria Antonietta

e CriscuoloCinzia

e DeMarchiEleonora

e DePaloMarzia

e De ZanLivia

e DesilvestriLara

e DiRusso Silvia

e Duran Eleonora Silvia

e Esposito Francesco
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e FabbriniLivia Laura Barbara
e Ferentini Francesca

e FerrariPaola

e Ferretti Daniela

e Fiorentino Domenica Maria
e GaleazziClara

e (GastiGiuseppina

e Gentile Maria Barbara

e Chisini Silvia

e GiancolaCristina

e GiraldiBenedetta

e (Guida Patrizia

e LaVitola Sonia

e LanfrediChiara

e LiveraniSilvia

e LoCurtoluca

e Magni Simona Luciana

e Maniscalco Maria Carmen Dora
e Marchese Francesco

e MarchioriMarco

e Martin Lidia

e Megna Luigi

e Mercuri Naisa

e Mosca Stefania

e NettiMarcella

e NoiaPierpaolo

e PiniElena

e Pizzolato Viviana Michela
e PudduElena

e Quadri Fabiana

e RollalLauraElisabetta

e RossiSilvia

e RoverselliAnnamaria
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e Scotti Silvia

e ScottoOlga

e SennaPaola

e Sicignano Yari Angelo

e Sogni Norma Patrizia

e TancrediElena

e TedeschiPatrizia

e TianoKatia

e Tonello Flaminia

e Topilucia

e Torri Sabrina

e \ergataAlessia

e ZionilLuca
Art. 3. Ai sensi dell’art. 10 del bando di selezione, la data di costituzione del rapporto di lavoro e
fissata per il 1° ottobre 2025 per i vincitori e le vincitrici che occupano le prime quarantotto (48)
posizioni nella graduatoria finale di cui al Decreto di approvazione atti del Direttore Generale e al
1° gennaio 2026 per i vincitori e le vincitrici che occupano le successive ventotto (28) posizioni
nella graduatoria finale del medesimo Decreto Direttoriale.
Art. 4.1l presente decreto sara pubblicato all'Albo Ufficiale dell'’Ateneo e alla pagina “Progressioni

trale Aree 2025" e comunicato agli uffici competenti per le successive disposizioni.

La Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione
Dott.ssa Alessandra Moroni

(F.to Alessandra Moroni)
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